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圖片取自：https://sites.google.com/site/pedagogiayandragogia2016/teaching-vs-learning-strategies
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研究問題緣起—經驗分享



1.吸引人且具體清晰的題目



2.要有清楚的「問題意識」

圖片取自：https://women.fanpiece.com/touching-story/%E6%B4%BB%E5%87%BA%E7%94%9F%E5%91%BD%E6%84%8F%E7%BE%A9-c1054522.html

未使用可以被操作與測量的「變項」方式去呈現您所要探討的現象

前，研究問題都不算完整。



3.彰顯課程與研究議題的重要性

以我的計畫前言來拋磚引玉……

左上圖取自：http://ezvivi2.com/article/196703.asp 左下柯南圖取自：https://kknews.cc/comic/4vgpl62.html 右上圖取自：https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%BB%9F%E8%AE%A1%E5%AD%A6
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右上圖取自：https://news.unm.edu/news/foundational-math-taking-fear-anxiety-out-of-learning-mathematics右下圖取自：https://www.coventrytelegraph.net/news/news-opinion/school-talk-

students-cant-motivated-7060232

4.檢視與反思該課程既有的困境

統計焦慮是很普遍的現象



4.檢視與反思該課程既有的困境
以我的計畫前言為例……
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5.提出解決困境與確保學習成效的教學計劃
對過去的實施情形進行適當的批判或反思後，接著宜說明您
如何改進，例如什麼樣的課程設計理念？什麼樣的教學方
法？如何進行學習成效評估？前揭各要項應能前後呼應、環
環相扣。
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問題導向學習的意涵

(Barell, 2007)

圖片取自：
https://www.google.com.tw/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.mja.com.au%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fissues%2F201_03%2F13.00060.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.mja.com.au%2Fjournal%2F2014%2F201%2F3%2Fproble

m-based-learning-medical-education-one-many-learning-

paradigms&docid=T5LCQmQGWriybM&tbnid=28KwaQR725i1SM%3A&vet=10ahUKEwiaurTcyuTeAhUMfLwKHTg1AG8QMwhJKBIwEg..i&w=800&h=479&bih=679&biw=1015&q=Problem-
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PBL的目標、功能



PBL問題情境的特徵 (Barell, 2007)
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6.凸顯您的亮點

右上圖取自：http://www.clsh.ntpc.edu.tw/ischool/publish_page/0/?cid=609
右下圖取自：
https://www.google.com.tw/search?q=spotlight&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahU

KEwj76rqMrczdAhUMW7wKHVnLAZgQ_AUICigB&biw=1065&bih=626#imgrc=D1Uo7PT





凸顯您具有成功執行計畫所需的研究素養

左圖取自：http://weili.ooopic.com/weili_14828194.html 中間圖取自：https://tygnpo.tyg.com.tw/creative/sixth/

有關統計教學與促進正向學習情緒之相關研究經驗熟稔
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1.資料的蒐集須信實可靠

The Concepts of Reliability and Validity

左圖取自：https://www.youtube.com/watch?v=dHCzO60Pv3I 中圖取自：https://www.scienceforsport.com/reliability/

Both Reliability and Validity

右圖取自：https://www.clinicalgenome.org/curation-activities/gene-disease-validity/

Validity



2.詳實地呈現課程的設計與實施方式

圖片取自：https://www.edutopia.org/article/new-teachers-lesson-curriculum-planning-resources





聰明的您，會怎麼做呢？

01

Q：你的湯好喝嗎？

03

Q：吼~快點啦！

Q：==a

你喝光我喝屁喔？

02

0504

G：不知道耶，我

喝看看喔

G：等等我，我要

整碗喝完才知道啦！

繪圖：涂宇良





測量與統計分析之關鍵—變異(variety)

小皮說：媽媽，今天的數學考試
我們全班都考100分喔！

中間圖（韓國小姐）取自：http://slide.news.sina.com.cn/w/slide_1_2841_101100.html/d/8#p=1 右圖（常態分配圖）取自：https://towardsdatascience.com/understanding-the-68-95-99-7-rule-for-a-normal-

distribution-b7b7cbf760c2

資料的散佈情形要長得像常態分配喔！變異才夠大！

左圖(大家都考100分)取自：http://www.tooopen.com/view/108989.html
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右上圖取自： https://hk.news.appledaily.com/local/daily/article/20140509/18713838右下圖取自： http://www.ntu.edu.tw/chinese2008/

Step1:創造失衡經驗，引起學生探究的動機與好奇心
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右上圖取自： https://hk.news.appledaily.com/local/daily/article/20140509/18713838右下圖取自： https://mamilove.com.tw/articles/545

Step2:引導學生進行案例討論，發現並探索問題



• 從全距限制(restriction in range)談起 • 相關係數公式告訴我們什麼

喵：相關係數幾近於零，怎麼辦？why？

為什麼變異如此重要呢？

貓爪抓圖片取自：https://store.line.me/stickershop/product/1011351/zh-Hant
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相關係數𝑟 =
𝐶𝑜𝑣𝑎𝑟𝑖𝑎𝑛𝑐𝑒 𝑥,𝑦

𝑆𝑥𝑆𝑦



Step3:協助學生建構解決問題方案
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))((
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YYXX

相關係數𝑟 =
𝐶𝑜𝑣𝑎𝑟𝑖𝑎𝑛𝑐𝑒 𝑥,𝑦

𝑆𝑥𝑆𝑦
圖片取自：https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%AD%A3%E6%80%81%E5%88%86%E5%B8%83





來看看以下題目有沒有問題呢？

圖片取自：http://blog.tea12.com.tw/%E9%82%81%E5%90%91%E5%B7%94%E5%B3%B0-%E3%80%8A%E5%88%BB%E6%84%8F%E7%B7%B4%E7%BF%92peak%E3%80%8B%E8%AE%80%E5%BE%8C%E6%84%9F/

問卷出處：
Pekrun, R., Goetz, T., & Perry, R. P. (2005). Academic Emotions Questionnaire (AEQ): User’s manual. Munich, Germany: 

University of Munich, Department of Psychology.
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您發現問題出在哪了嗎？

• Cronbach’s α係數的定義公式為：𝛂 =
𝒌 𝒓

𝟏+ 𝒌−𝟏  𝒓
，

k為題數，  𝑟為平均題目間相關係數(average inter-
item correlation)





測量尺度的選用

（邱皓政，2011）

左上圖取自：https://kknews.cc/home/p56q9r2.html 右下圖取自：http://hebei.ifeng.com/travel/detail_2013_10/09/1304497_0.shtml



3.完整且嚴謹的研究設計

組別 前測 實驗處理 後測 延宕後測

實驗組 Y1 X Y3 Y5

對照組 Y2 Y4 Y6

本計畫所採用之「不等組前測、後測及延宕後測實驗設計」
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學習成果評量—經驗分享

上圖取自：https://dpi.wi.gov/strategic-assessment/cycles-assessment/interim 下圖取自：https://activelearner.ca/authentic-active-learning-activities-integrate-assessments/



您的研究適合評量學生的「學業成就」嗎？

有內在效度(internal validity)嗎

右上圖取自：http://m81.maxmac.com.tw/front/bin/ptlist.phtml?Category=107166 左圖取自：http://www.fpat.org.tw/AFP/AFP_Exam.htm 圖片取自：http://dl.twweeb.org/share/tag/%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E5%85%A5%E5%AD%B8%E8%80%83%E8%A9%A6
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除了成就，
還是有很多值得我們在乎的事情喔……

快樂且自信的學習才是
我們的目標唷！

圖片取自：http://blog.tea12.com.tw/%E9%82%81%E5%90%91%E5%B7%94%E5%B3%B0-

%E3%80%8A%E5%88%BB%E6%84%8F%E7%B7%B4%E7%BF%92peak%E3%80%8B%E8%AE%80%E5%BE%8C%E6%84%9F/



參考文獻

曾敬梅老師是台灣人喔，在暨南大學任教。

施淑慎教授服務於政治大學師培中心喔
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教學+實踐+研究

我們一起讓高等教育的課程與教學更美好！We Can Do It!

右下圖取自：https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%88%91%E4%BB%AC%E8%83%BD%E5%81%9A%E5%88%B0%EF%BC%81左圖取自：https://www.familyfriendpoems.com/poems/life/hope/

右上圖取自：https://harvestinghappinesstalkradio.com/optimism-and-hope/



Thanks!

Any questions?
You can find me at pohan0514@gmail.com





單一組前後測設計

O X O

前測 實驗處理 後測



靜態團體前後測的設計

O X O

O O



時間序列設計-1

O1 O2 O3 O4 O5 X O6 O7 O8 O9 O10



時間序列設計-2

O1 O2 O3 O4 O5 X O6 O7 O8 O9 O10



評估對內部效度威脅的可能性

很棒的參考書（您可以在這兒找到適合您研究設計的方法喔）
 楊孟麗、謝水南譯 《教育研究法研究設計實務》 心理出版社


